
  

Informe 

POA Primer 

y Segundo 

Trimestre 
RED SALUD ARMENIA ESE – Grupo 

Planeación Estratégica  

El presente documento constituye el resumen del cumplimiento de los POA 

de Red Salud Armenia ESE, para el primer y segundo trimestre del año 2015 
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La red que cuida de ti 
Av. Montecarlo Urbanización Guaduales de la Villa CP 630001 
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INFORME 1ER TRIMESTRE POA 
 

El Plan de Desarrollo para Red Salud Armenia E.S.E. fue aprobado mediante 

Junta Directiva el Acuerdo 002 del 24 de julio de 2015, el plan consta de 5 

líneas de acción como son: 

 

 
 

Cada línea de acción tiene programas y subprogramas que permiten llegar al 

cumplimiento del 100% del Plan de Desarrollo, los programas son: 

 

LÍNEA PROGRAMA 

LÍNEA N° 1 "Programas como Polo de Desarrollo" Programas Institucionales 

LÍNEA N° 2 "Una Red Integrada pero Individualizada" 

Análisis de la Red 

Auditoría Médica 

Gestión Ambiental 

Servicio de Laboratorio 

Servicio Farmacéutico 

Epidemiología 

Salud Pública 

LÍNEA N° 3 "Evaluación y Análisis Servicios Asistenciales" 
Hospitalización 

Servicios de Urgencias 

Programas Institucionales

Una Red Integrada pero Individualizada

Evaluación y Análisis Servicios Asistenciales

Finanzas Sostenibles

Gestión Administrativa Adecuada y Competente
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Av. Montecarlo Urbanización Guaduales de la Villa CP 630001 
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LÍNEA PROGRAMA 

Sala de Partos 

Subgerencia Científica 

LÍNEA N° 4 "Finanzas Sostenibles" Financiera 

LÍNEA N° 5 "Gestión Administrativa adecuada y 
Competente" 

Talento Humano 

Comunicaciones 

Control Interno 

Jurídica 

Aseguramiento de la Calidad 

Bienes y Servicios 

Planeación Estratégica 

SIAU 

Sistemas de Información 

Investigación 

Mercadeo 

 
Subgerencia de Planificación 

Institucional 

 

Los programas y subprogramas a su vez se desagregan en Planes Operativos 

Anuales, los POA detallan las actividades y/o tareas a realizar por cada proceso de 

la entidad en el año, es a través de este instrumento que se hace seguimiento al 

Plan de Desarrollo, para esta vigencia serán evaluados 25 programas. 

 

Para el primer trimestre del 2015 se obtuvo un cumplimiento del 28,69%, frente a lo 

programado de 25.63% reflejando una diferencia porcentual positiva de 3.06%, esto 

debido a que algunas actividades fueron ejecutadas antes de lo planeado. 

 



V
IG

IL
A

D
O

L
ín

e
a

 d
e

 A
te

n
c
ió

n
 a

l 
U

s
u

a
ri
o

: 
6

5
0

0
8

7
0

 –
B

o
g

o
tá

, 
D

.C
.

L
ín

e
a

 G
ra

tu
it
a

 N
a

c
io

n
a

l 
: 

0
1

8
0

0
0

9
1

0
3

8
3

V
IG

IL
A

D
O

L
ín

e
a

 d
e

 A
te

n
c
ió

n
 a

l 
U

s
u

a
ri
o

: 
6

5
0

0
8

7
0

 –
B

o
g

o
tá

, 
D

.C
.

L
ín

e
a

 G
ra

tu
it
a

 N
a

c
io

n
a

l 
: 

0
1

8
0

0
0

9
1

0
3

8
3

 
 
 
 

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 
ARMENIA QUINDIO 

NIT. 801001440-8 

 

 

 

 

 

La red que cuida de ti 
Av. Montecarlo Urbanización Guaduales de la Villa CP 630001 

Conmutador: 7371010 
www.redsaludarmenia.gov.co 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Programas 
Institucionales

0%

Análisis de la Red
4%

Auditoría Médica
4%

Gestión Ambiental
7%

Servicio de 
Laboratorio

4% Servicio 
Farmacéutico

7%

Epidemiología
5%

Salud Pública
6%

Hospitalización
7%

Servicios de 
Urgencias

4%

Sala de Partos
2%

Subgerencia 
Cientifica

0%

Financiera
4%Talento Humano

5%

Comunicaciones
2%

Control Interno
4%

Jurídica
4%

Aseguramiento 
de la Calidad

6%

Bienes y 
Servicios

3%

Planeación 
Estratégica

1%

SIAU
3%

Sistemas de 
Información

6%

Investigación
6% Mercadeo

8%

1er TRIMESTRE



V
IG

IL
A

D
O

L
ín

e
a

 d
e

 A
te

n
c
ió

n
 a

l 
U

s
u

a
ri
o

: 
6

5
0

0
8

7
0

 –
B

o
g

o
tá

, 
D

.C
.

L
ín

e
a

 G
ra

tu
it
a

 N
a

c
io

n
a

l 
: 

0
1

8
0

0
0

9
1

0
3

8
3

V
IG

IL
A

D
O

L
ín

e
a

 d
e

 A
te

n
c
ió

n
 a

l 
U

s
u

a
ri
o

: 
6

5
0

0
8

7
0

 –
B

o
g

o
tá

, 
D

.C
.

L
ín

e
a

 G
ra

tu
it
a

 N
a

c
io

n
a

l 
: 

0
1

8
0

0
0

9
1

0
3

8
3

 
 
 
 

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 
ARMENIA QUINDIO 

NIT. 801001440-8 

 

 

 

 

 

La red que cuida de ti 
Av. Montecarlo Urbanización Guaduales de la Villa CP 630001 

Conmutador: 7371010 
www.redsaludarmenia.gov.co 

INFORME 2DO TRIMESTRE POA 
 

Para el segundo trimestre del 2015 se obtuvo un cumplimiento del 21,39%, frente a 

lo programado de 23.92% reflejando un atraso de 2.53%, para lo cual se ha 

solicitado a los responsables de cada POA la suscripción de planes de 

mejoramiento que permitan el desarrollo de las actividades pendientes. 

 

El cumplimiento acumulado del primero y segundo trimestre es de 50.08%, frente a 

un 49.55% programado, lo cual refleja una diferencia porcentual positiva de 0.53%, 

sin embargo esta diferencia positiva no implica que no hayan actividades 

pendientes o atrasadas de realizar, para lo cual se tendrá que hacer un esfuerzo 

adicional que permita durante el transcurso de la vigencia alcanzar las metas 

propuestas. 
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